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Prenez une longueur
d’'avance dans votre
carriere en soins

infirmiers deés
aujourd’hui

Occupez un emploi en tant
qgu'étudiante ou étudiant de premier
cycle en soins infirmiers et touchez un
salaire pour I'expérience acquise avant
la fin de vos études!

Mettez en pratique votre formation et vos connaissances en
travaillant aux cotés d'équipes en soins médicaux,
chirurgicaux, en soins de transition, en santé mentale, en
réadaptation ou en maladies chroniques.

En occupant un emploi comme étudiante ou étudiant de
premier cycle en soins infirmiers, vous travaillerez sous la
supervision d'infirmiéres et d'infirmiers autorisés,
d'infirmiéres ou d'infirmiers psychiatriques autorisés, vous
vous occuperez de patients, vous acquerrez une expérience
précieuse, et vos heures de travail constitueront un atout
pour obtenir un emploi a la fin de vos études.
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Conditions d'admissibilité

En étes-vous a votre troisi€me ou
quatriéme année d'études en soins
infirmiers dans le cadre d'un programme
d'études approuvé par le Manitoba qui
vous ménera a un emploi d'infirmiére ou
d'infirmier autorisé ou encore d'infirmiére
ou d'infirmier psychiatrique autorisé?

Avez-vous terminé au moins 450 heures
de pratique clinique?

*448 heures pour le baccalauréat és
sciences en soins infirmiers psychiatriques

Votre stage clinique s'est-il déroulé en
médecine, en chirurgie ou en santé
mentale dans une unité de malades
hospitalisés?

Si vous avez répondu oui a toutes ces
questions, faites une demande pour obtenir
un emploi comme étudiante ou étudiant de
premier cycle en sciences infirmiéres.



L'occasion qui se présente a vous

e Prenez de I'expérience en travaillant en e Votre rémunération tiendra compte des
médecine, en chirurgie ou en santé mentale,  jours de vacances et des jours fériés.
mettez votre formation en pratique et e Occupez des postes occasionnels en
intensifiez vos connaissances et vos combinant des quarts de jour, de soirée et
compétences en soins infirmiers. de fin de semaine.

e Comptez les heures que vous travaillezen e Acceptez des quarts de travail
progressant dans vos études, pour profiter supplémentaires dans un court délai,
d'un avantage concurrentiel en recherche jusqu’a travailler a temps plein pendant I'été
d'emploi. et la saison des fétes d'hiver.

e Touchez un salaire concurrentiel. e Membre de la Manitoba Nurses Union

« C'est ici que prend vie ce que j'apprends. J'ai plus « Je me suis sentie vraiment o l'aise de commencer a

confiance en moi quand je parle a des collégues et pratiquer aupres des ainés. Je connais des gens sur les lieux,

J'apprends la portée de la pratique de chaque membre de  je connais le flux de travail, les documents, et j'ai acquis des

I'équipe. L'autonomie et les possibilités qu’offre ce travail compétences pour l'admission des patients, leur mise en

d'étudiante sont incroyables! » congé, les examens de santé mentale, des compétences qui
viennent encore un peu moins bien a@ mes collégues

- Chao-Yu Hu, employée en médecine comme étudiants qui n‘ont pas occupé ce genre d’emploi. »

étudiante de premier cycle en soins infirmiers
-Kayley Krahn, employée en santé mentale comme
étudiante de premier cycle en soins infirmiers

Pour de plus amples renseignements, communiquez avec l'office régional de la santé de
I'endroit ou vous aimeriez travailler.

o Office régional de la santé d’Entre-les-Lacs et de I'Est - hr@ierha.ca

o Office régional de la santé du Nord - recruitwest@nrha.ca (The Pas, Flin Flon et les environs)

- recruiteast@nrha.ca (Thompson et les environs)

e Santé Prairie Mountain - pmhcareers@pmh-mb.ca

e Southern Health - Santé Sud - humanresources@southernhealth.ca

o Office régional de la santé de Winnipeg - nursingrecruitment@wrha.mb.ca

e Centre des sciences de la santé de Winnipeg - hscstudentplacementteam@hsc.mb.ca
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